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NOLIKUMS
Par Salaspils novada balvu izglitiba “ Gada skolotajs’

I. Visparigie noteikumi

1. La izteiktu atzinibu par nozimigu ieguldijumu izglitiba un izciliem sasniegumiem
pedagogiskaga darbiba Salaspils novada dome nodibina balvu izglitiba “ Gada skolotajs’.
2. Balvas merkis ir celt pedagoga profesijas prestizu un stimulét Salaspils novada
izglTtibas iestazu radosi stradajoso pedagogu darba sniegumu.

3. Balvu izglitiba pieskir jebkuram izglitibas darbiniekam par augstu profesionalo
meistaribu, kas veicina katra bérnaizaugsmi, jaunu progresivu macibu metozu ieviesanu,
jaunu, kvalitativu macibu un metodisko Iidzeklu izstradasanu, nozimigiem skolénu
sasniegumiem olimpiades, zinatnisko darbu konferences, makslinieciskaja pasdarbiba un
sporta, ka arT par sasniegumiem jaunatnes audzinasana, tapat par macibu priekSmetu vai
pedagogiskas pieredzes popularizesanu, ieguldijumu macibu iestades vai visas izglitibas
sistémas attistiba, par beérnu tiesibu aizsardzibu izglitibas iestades.

4. Gada skolotajam tiek pasniegts atzinibas raksts, pieminas zime un balva.

[1. Pamatkriteriji nominaciju izvirzisanai

1. Pamatkriteriji balvasiegusanai ir pedagoga personiba un kompetence, kas izpauzas
macibu darba, audzinasanas darba un pedagogiskaja un sabiedriskaja aktivitate.
2. Macibu darbs:
2.1. godpratigs ikdienas darbs;
2.2. prasme veidot un istenot macibu programmu;
2.3. prasme veidot macibu vidi, lietot macibu metodes, Iidzeklus un informacijas
sazinas lidzek]us,
2.4. prasme izvertet savus un skolénu sasniegumus,
2.5. prasme macit macities.
3. Audzinasanas darbs un pedagogiska saskarsme:
3.1. izpratnes radisana audzekniem par tiestbam un pienakumiem, to saistibu, morali
un &tiku;
3.2. audzeknu socialo jeb dzives prasmju veidosana un izkopsana;
3.3. audzeknu pasattistibas un pasnovertesanas sekmesana.
4. Pedagogiska un sabiedriska aktivitate:
4.1. autoritate kolegu vida;
4.2. darbibaizglitibas iestades kol ektiva un novada/pasval diba;
4.3. darbiba metodiskaas komisijas, profesionalgjas organizacijas skola un arpus tas,
4.4. sadarbiba ar audzeknu vecakiem.



[11. Pieteikumu iesniegsana

1. Motivétu pieteikumu apbalvosanal raksturojumaveida drikst iesniegt izglitibas un
kultaras iestades.

2. Pretendentu raksturojuma uz vienas lapas tiek aprakstits, par kadiem nopelniem minéta
persona tiek rekomendéta balvas izglitiba pieskirsanai. Pieteikumam var bt pievienots
informejosais pielikums uz vienas lapas (piem. audzeknu un vecaku paraksti
rekomendacijai).

3. Salaspils novada dome izdludina “ Salaspils Vestis’ un Salaspils novada majas lapa un
informg izglitibas iestades par pieteikumu iesniegsanu apbalvosanai. 1zglitibas iestades
vaditajs nodrosina, kainformaciju sanem audzékni un vecaki.

V. Pietetkumaizskatisanas un balvas pieskirsanas kartiba

1. Pieteikumus apbalvosanai iesniedz Salaspils novadadome katru gadu Iidz 15. maijam.
2. Pieteikumus izskata un atzinumu sniedz |zglitibas, kulttiras, sporta un jaunatnes lietu
jautajumu komiteja un apstiprina dome.

3. Komiteja nosaka pieskirto balvu skaitu, bet ne vairak ka 13 balvas gada.

4. Balvu izglitiba “Gada skolotajs “pasniedz vienu reizi gada.

5. Mingta balva tiek pasniegta svinigos apstaklos Salaspils novada svétkos va art
Pedagogu augusta konferences laika.
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